
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MOT DE LA DIRECTRICE  

Chers Lecteurs, 

Chaque année, je 

profite de mes 

vacances 

professionnelles 

pas pour me 

reposer, mais plutôt pour me 

retrouver sur un autre front de lutte, 

celui de SODEV International. La 

mission de cette année a été riche en 

activités. J’ai dû faire face à un 

programme surchargé dont les 

points principaux ont été résumés 

dans ce bulletin.  

Je vous souhaite une bonne lecture.  

Félicité A. Adjahouinou 

 

Visite de la Directrice de 

SODEV International au Bénin 

Chaque année, SODEV International-

Bénin reçoit la visite de Mme Félicité 

Adjahouinou. Cette année, le séjour de 

la directrice s’est étendu sur environ six 

semaines. Les objectifs de la visite 

sont : 1) inspecter le fonctionnement 

du bureau local, 2) superviser la 

rénovation du siège de Cotonou, 

3) rencontrer les nouveaux partenaires 

de l’organisation et 4) former le 

personnel local.  

Inspection du fonctionnement 

du bureau local 

L’inspection se fait bureau par bureau 
et couvre toutes les activités de 
l’organisation. C’est ici que le 
personnel explique dans les moindres 
détails comment le travail se fait. Les 
dossiers sont consultés et 
Mme Adjahouinou donne des 
instructions appropriées. 

Supervision des travaux de 
rénovation du siège de SODEV 
International au Bénin 

Le souci d’offrir un cadre de travail 
plus adéquat à ses collaborateurs et 
aux partenaires a commandé les 
travaux de rénovation dans la mesure 
où avec les nouvelles réformes, SODEV 
International entend offrir des services 
sur plusieurs dimensions à des 
personnes aussi bien physiques que 
morales.  

Débutés en mai 2017, les travaux 
exécutés par 22 artisans ont duré 
environ deux mois. A l’unanimité, 
Les employés du Bureau national de 
coordination ont apprécié leur 
nouveau cadre de travail. 

 Séances de travail avec les 

anciens et potentiels 

partenaires  

Le séjour de la directrice de SODEV 
International a été aussi marqué par 
des séances de travail avec les 
potentiels partenaires (ONG).  

En effet, Mme Adjahouinou a tenu 
des réunions et séances de travail 
avec des responsables d’ONG et 
d’associations, potentiels 
partenaires pour d’expliquer la 
nouvelle vision de SODEV 
International et détailler les 
nouveaux programmes, outils de 
l’institution pour le développement 
socio-économique et culturel 
durable. D’anciennes institutions 
partenaires ont bénéficié de la 
formation de la directrice par 
l’intermédiaire de leurs 
responsables. Les séances de 
formation ont porté sur la 
réalisation de fiches de cours et de 
suivi sur l’alphabétisation, la 
comptabilité, la santé de la 
reproduction, etc. 
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Une organisation pour le développement socio-économique durable  

Mme Adjahouinou en séance de 

travail avec M. Noël Ahononga sur 

le projet alphabétisation. Ce dernier 

(teint clair et habillé en manche 

longue beige tachetée) est le 

responsable de l’ONG Initiatives 

pour le Développement Durable 

(I2D).  

       15.7.2017 

POUR NOUS CONTACTER 

Tel. (202) 744-0773 (USA)  

Tel. (229) 67332579 (Bénin) 

Mail : info@sodevinternational.org 

Site : www.sodevinternational.org 

mailto:info@sodevinternational.org
http://www.sodevinternational.org/


 

 

-2- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Visites de site 

Mme Adjahouinou a également 

visité des ONG pour en savoir plus 

sur leurs activités. Dans les deux 

photos suivantes, elle s’entretient 

avec le personnel de l’ONG ESB.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Recherches par rapport au 

Programme de Renforcement 

des Capacités des Artisans 

(PRCA) 

La directrice de SODEV International 

a profité de son séjour au Bénin 

pour faire des recherches dans le 

cadre de son nouveau programme 

visant le renforcement des capacités 

des artisans du Bénin. Le 

programme étant encore dans sa 

phase de conception, il faut des 

recherches, des enquêtes, études et 

analyses afin de bien le structurer et  

Ici, Mme Adjahouinou reçoit les 

membres de l'ONG Nouvelle 

Vision (NOVI). La séance porte sur 

l’organisation et l’exécution des 

projets Alphabétisation et 

Education communautaire. 

15.7.2017   

Mme Adjahouinou et les responsables 

de l’ONG ADINAVOA après une séance 

de travail sur la gestion d’un orphelinat. 

24.7.2017 

M. Hadji Kitcho, responsable de l’ONG 

Education Solidarité Bénin (ESB) et 

Mme Adjahouinou à la fin d’une séance 

de travail sur l’entreprenariat. 

25.7.2017 

Mme Adjahouinou forme les 

responsables de l’ONG SEXOGAN 

sur la conception d’une fiche de 

cours d’alphabétisation.  

15.7.2017 

Photo prise après une séance de travail 

entre Mme Adjahouinou et M. Maxime 

Togan (à droite), Directeur exécutif de 

l’ONG AFRIQUE TECHNO et l’un de ses 

collaborateurs. 

24.7.2017 

Mme Adjahouinou en séance de 

travail à l’ONG ESB lors de sa visite. 

29.7.2017 

Mme Adjahouinou en visite dans les 

locaux de l’ONG ESB. Elle en a profité 

pour faire une séance de travail avec 

les responsables de l’ONG. 

29.7.2017 

Les responsables de l’ONG 

SEXOGAN prennent note des 

explications fournies par Mme 

Adjahouinou.  

15.7.2018 
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le planifier pour en assurer 

l’organisation, l’exécution et 

l’évaluation. Dans cette 

perspective, Mme Adjahouinou a 

visité plusieurs centres artisanaux 

et entreprises (ATC - Industrie du 

bois d’Allada, l’ONG ESB, l’ONG 

Debout, etc.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1ère rencontre avec les responsables 

des artisans 

Dans le cadre du programme de 

renforcement des capacités des 

artisans, la directrice de SODEV 

International a eu des rencontres avec 

les artisans.  

Une première rencontre a été 

organisée le 15 Juillet 2107 avec 

plusieurs responsables des artisans. 

L’objectif de cette rencontre est de 

porter l’information aux artisans et de 

leur expliquer le programme. Il y avait 

eu au total neuf maîtres artisans et 

ceux-ci ont promis porter l’information 

à leurs confrères. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2ème rencontre avec les 

responsables des artisans 

Une seconde rencontre a été 
organisée le 24 juillet avec près de 
20 participants. Mme Adjahouinou a 
saisi l’opportunité pour fournir plus 
de détails sur le but et les objectifs 
du programme, son enjeu ainsi que 
les avantages que tout artisan 
pourrait en tirer. Très 
enthousiasmée, l’audience a posé 
beaucoup de questions et fait 
pareillement des suggestions. Cette 
rencontre a été un véritable 
brainstorming avec les artisans qui 
ont sans hésitation promis de 
contribuer dans la mesure du 
possible à la réalisation du 
programme. 

 

 

 

 

Photo de groupe à la fin de la séance 

du travail : Mme Adjahouinou, deux 

membres du personnel et les artisans.  

15.7.2017 

Mme Adjahouinou explique de long en 

large la portée du programme aux 

artisans.  

15.7.2017 

Mme Adjahouinou échange avec 

une représentante de l’ONG 

DEBOUT lors de sa visite dans leur 

usine de transformation de bois. 

29.7.2017 

 

Ici, Mme Adjahouinou pose de 

questions à la représentante de 

l’ONG DEBOUT et prend note des 

informations reçues.      29.7.2017 

Mme Adjahouinou fournit plus de 

détails sur le programme.              

24.7.2017 

 

Mme Amoussou-Sè (couturière) pose 

des questions à Mme Adjahouinou.  

Photo de groupe à la fin de la 

séance.  
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3ème rencontre avec les 

responsables des artisans 

Avant le départ de 

Mme Adjahouinou, une 

3ème réunion avec les artisans a 

été tenue pour : 1) faire le point 

des tâches accomplies 

relativement au programme en 

conception, 2) rediscuter sa 

faisabilité ; et 3) revoir les actions 

à mener, les mesures à prendre. 

Les artisans n’ont pas manqué de 

réitérer les points qui leur sont 

prioritaires. Au terme de ces trois 

séances d’échange, 

Mme Adjahouinou est rassurée 

que le programme est porteur 

d’espoir mais demeure persuadée 

que la tâche ne sera pas facile. 

Les travaux peuvent donc être 

lancés avec sérénité. Avant de 

prendre congé des artisans, 

Mme Félicité les a exhortés à ne 

pas baisser les bras et à se battre 

pour un avenir meilleur.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Activités agricoles 

Durant son séjour, Mme Adjahouinou 

a aussi visité quelques champs et 

plantations dans le cadre du 

Programme pour la Promotion 

Agricole (PPA) l’une des activités du 

Bureau national de coordination. 

 

 

 

 

 

 

 

Don aux Orphelins 

Mme Adjahouinou a bouclé sa mission 

au Bénin par une visite effectuée au 

Centre d’Accueil d’Hébergement et de 

Rééducation de l’Enfance Malheureuse 

(CAHREM) dirigé par M. Denis 

Houndéton. Elle a profité de cette 

visite pour faire des dons aux orphelins 

de ce centre. 

 

CAHREM est chargé de retrouver les 

enfants perdus et de les ramener dans 

leur famille. Il prend également en 

charge les enfants abandonnés et les 

orphelins. 

 Séances de travail avec le 

personnel du Bureau national 

de coordination 

Mme Adjahouinou a aussi profité de 

son séjour au Bénin pour travailler et 

former son personnel. Avant son 

départ, elle a également tenu une 

séance de travail avec le personnel 

de l’organisme. Il a été question de 

faire un bilan à mi-chemin des 

activités menées et de repartir sur 

de nouvelles bases. 

 

 

 

 

 

Mme Adjahouinou discute avec le 

personnel du Bureau national de 

coordination sur les activités de 

l’institution. 18.7.2017 

 
Mme Adjahouinou visite un champ de 

maïs.    

29.7.2017 

Ont contribué à la rédaction 

de ce numéro 

 

 

Félicité A. Adjahouinou 

SODEV International, USA 

 

M. Arnaud Gandonou 

SODEV International, Bénin 

 

Trinité Singbo 

SODEV International, Bénin 

Mme Adjahouinou entretient les 

artisans sur les assurances (santé, 

profession, etc.) dont la majeure 

partie des artisans ne jouit pas.  

              7.8.2017 

Une photographe répond à une 

question posée par la Directrice.  


