
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

MOT DE LA DIRECTRICE 
 

Chers Amis, 

Le mois de mai a 

été pour nous un 

mois de grand 

ménage. Nous 

avions mis les petits 

plats dans les grands afin de lancer 

nos diverses formations. Tout est fin 

prêt. Le PRCOC pour cette année 

2018 pourra enfin démarrer les jours 

à venir. 

Bonne lecture à Vous ! 

Félicité A. Adjahouinou 

 

Séance de travail entre les 

membres du personnel 

 

Loin d’être une fête ordinaire, la 
journée internationale de travail (1er 
mai) célébrée dans beaucoup de 
pays a été pour nous, employés de 
SODEV International-Bénin, une 
occasion de méditation et de 
réflexion individuelles sur l’évolution 
des activités de l’organisation. Suite 
à cet exercice, nous avons tenu, dans 
la matinée du 4 mai, une séance de 
brainstorming sur comment 
accomplir les objectifs fixés pour 
réaliser notre mission tout en 
maximisant notre rendement, 
rationalisant la gestion du temps et 
utilisant les nouvelles stratégies et 
tactiques, dans un esprit d’équipe. 
La séance de travail s’est déroulée 
dans une ambiance d’autocritique, 
d’ouverture et de créativité, ce qui 
nous a révélé qu’une réorganisation 
interne s’impose. Unanimement, 
nous travaillerons à appliquer les 
résolutions recommandées. 

 

Séance de simulation en 

formation 
 

En prélude aux différentes 
formations initiées par SODEV 
International-Bénin dans le cadre du 
Programme de Renforcement des 
Capacités des Organismes 
Communautaires (PRCOC), nous 
avons prévu des séances internes de 
simulation pour mieux préparer les 
formateurs à leur rôle. Il est à noter 
que la simulation n’est pas exigée de 
nos collaborateurs externes qui ont 
l’expérience requise. Ainsi, au cours 
de ce mois, trois séances de 
simulation en comptabilité et en 
alphabétisation ont été organisées. 
C’est à cet effet que le 4 mai 2018, le 
personnel s’est à nouveau retrouvé 
dans notre salle de formation pour 
approfondir nos capacités en 
comptabilité, dans une séance 
dirigée par M. Roland Djakpo, 
formateur principal de la discipline. 
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Photo du personnel de SODEV 

International-Bénin en séance de 

travail. (4.5.2018) 

M. Roland Djakpo explique les 

principes de la comptabilité à ses 

collègues de SODEV International-

Bénin lors de la séance de 

simulation. (4.5.2018) 
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Formation du personnel en 

montage de vidéo de 

formation 

En début d’année, SODEV 

International-Bénin a initié la 

formation continue de son 

personnel. Il ne peut en être 

autrement, SODEV International 

devenant une organisation qui se 

spécialise dans l’assistance 

technique. Selon la Directrice, Mme 

Félicité Adjahouinou, le personnel 

de SODEV International doit être 

polyvalent, et c’est cette culture 

qu’elle fait développer depuis 

plusieurs années. La formation étant 

tous azimuts, nous utilisons un 

planning pour pouvoir atteindre le 

maximum. Nous avons prévu ce 

mois des formations en comptabilité 

et l’alphabétisation et au plan 

technologique le montage de 

vidéos, enseigné par M. Géraud 

Adanhounmè pendant trois mois. 

Le but en est de permettre au 

personnel d’assembler les vidéos de 

l’organisme. Un renforcement de 

capacité et une expérience de plus 

pour notre personnel. 
  

 

 

 Phare sur la comptabiliité  

 
 

M. Roland Djakpo a amélioré le 

traitement des documents 

comptables. Le comptable de 

l’organisme et la directrice ont fait 

un certain nombre de contrôles dans 

le département de comptabilité. 

Contrairement à ce qui se faisait 

auparavant où des pointages 

mensuels s’étaient faits, cette fois-ci, 

c’est un état des lieux de toutes les 

opérations comptables effectuées 

qui a été fait. Des actions 

humanitaires aux salaires du 

personnel en passant par les 

dépenses des missions, tout a été 

passé au peigne fin. Le bilan partiel 

établi rentre dans le cadre des 

réformes actuellement en cours. 

Toutefois, le bilan général est fait à 

chaque fin d’année, alors que ce 

pointage à mi-parcours ne 

concernait que l’année 2018. 

 

 

 

 

 

Le Programme de 

Renforcement des Capacités 

des Chefs de Village (PRCCV)  
 

Après la phase d’enquête en 2017, le 

Programme de Renforcement des 

 
 

Capacités des Chefs de Village 

(PRCCV) prend petit à petit son 

envol. Sur la base des contacts 

renoués avec les autorités locales en 

avril, le prochain pas décisif vers la 

mise en œuvre a été initié en mai. 

En effet, M. Rodrique Médjogbé, le 

responsable en charge du PRCCV, 

sur instruction de 

Mme Adjahouinou, a lancé la phase 

préliminaire du programme en se 

rendant un fois de plus sur le terrain.  

Le lancement de cette nouvelle 

phase fait suite à des discussions 

entre tout le personnel et la 

directrice. L phase préliminare 

consiste à faire remplir un 

questionnaire aux diverses autorités 

pour faire l’état des lieux avant le 

démarrage de la phase pratique du 

programme, après 2 semaines de 

préparation. Il faut rappeler les 

enquêtes de pré-éxécution du 

programme, sont minutieusement 

exploitées pour orienter les actions à 

mener sur le terrains. C’est donc 

après analyse des données 

recueillies sur le terrain auprès de 

cinq chefs de village sur la faisabilité 

du programme que cette phase 

prélimlinaire est lancée.  

 

Le Programme de 

Renforcement des Capacités 

des Artisans (PRCA) : 

missions effectuées  
 

 

Les missions de prospection pour le 

Programme de Renforcement des 

Capacités des Artisans (PRCA) 

continuent. Depuis le début de 

l’année, plusieurs missions ont été 

effectuées dans la commune 

d’Allada. 

Le mardi 29 mai, une équipe 

composée de M. Gandonou et de 

M. Djakpo, agents de SODEV  

International-Bénin, 

M. Géraud Adanhounmè habillé en 

tenue traditionnelle donne des 

explications sur le montage vidéo 

au personnel du Bureau de 

coordination. (28.5.2018) 

M. Roland Djakpo dans son bureau 

traite les documents comptables. 

(11.5.2018) 
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a effectué une mission dans le 

village d’Aota, une localité dans 

l’arrondissement de Lissègazoun. 

L’objectif de la mission était de 

visiter une terre de 10 hectares 

pouvant abriter le complexe du 

PRCA. Guidés par des démarcheurs, 

les deux agents de SODEV  

International-Bénin ont visité le 

domaine à eux présenté. Cette 

dernière mission fait suite à une qui 

a eu lieu en avril. Ces visites 

s’inscrivent dans les démarches de 

SODEV International-Bénin pour 

préparer l’achat d’un domaine pour 

développer ses activités. Rappelons 

que déjà en mars, un autre domaine 

avait été déjà visité. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

PENSÉES INSPIRANTES 

 

‘’On a deux vies. La deuxième 
commence quand on réalise qu’on en 
a qu’une.’’Conficius 

 

‘’La vie mettra des pierres sur ta route. 
A toi de décider d’en faire des murs ou 
des ponts.’’  Auteur inconnu 

 

‘’La vie, ce n’est pas d’attendre que les 
orages passent, c’est d’apprendre à 
danser sous la pluie.’’  Sénèque 

 

Ont contribué à la rédaction 

de ce numéro : 

 
Félicité A. Adjahouinou 

SODEV International, USA 

 

 

 

 

Trinité Singbo 

SODEV International, Bénin 

 

 

 

 

Arnaud Gandonou 

SODEV International, Bénin 

PROVERBES ARABES 

 ‘’La vie a, comme un feu, fumée, 
flame et Cendre.’’ 

‘’Dieu a guéri des aveugles et des 
lépreux, mais jamais des sots.’’ 

 ‘’L’homme qui aime les siens est 
toujours enclin à des inquiétudes.’’ 

 ‘’Lorsque tu combattras par la 
patience, tu seras victorieux.’’ 

‘’On ne saurait tirer l’aveugle de ses 
ténèbres.’’ 

‘’Si les hommes agissaient avec 
justices, le juge restera dans 
l’inaction.’’ 

‘’Le possesseur de l’art est maître 
de la citadelle.’’ 

M. Gandonou et Mme Carine 

Mèkpoé sur un domaine voisin à la 

parcelle que SODEV International-

Bénin aimerait acquérir. Ce site 

abritera un musée comme l’indique 

la plaque. (8.5.2018) 

Vue partielle du domaine à 

acquérir. (8.5.2018) 


